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Über Groundbreeders  
Groundbreeders begleitet Firmen, Institutionen, Vereine und NGOs bei der Förderung von 
Chancengerechtigkeit und Inklusion. Wir arbeiten mit dem, was da ist und kreieren daraus 
Möglichkeiten: Für die Menschen und die Organisation. 
Ich arbeite handlungsorientiert und auf Augenhöhe, mit langjähriger Erfahrung im MINT- und 
Bildungsbereich, in der Forschung & Entwicklung, sowie in Medizin und Gesundheit.  

Kurs- und Workshop Angebote 
 
KI und Inklusion: Verantwortungsvolle 
Verwendung von Generativen KI Tools 
(1/2 Tag) 
 

 
Ziel: Inklusiven Output bei der Verwendung 
von Generativer KI fördern.  
 
Zielgruppe: Nutzer*innen von Generativen KI 
Tools wie ChatGPT, Claude etc.  

 

 
Sozialverantwortliche KI-Verwendung 
(1 Tag) 
 

 
Ziel: Wo können wir ansetzen, um KI Systeme 
verantwortungsvoll und inklusiv zu 
implementieren und einzusetzen: 4 
Dimensionen: Unternehmenswerte – Produkt 
– Governance - Schulung 
 
Zielgruppe: Entscheidungsträger*innen und 
Personen, die sich mit Querschnittsthemen 
in ihrer Organisation auseinandersetzen.  

 

KI und Ethik (1 Tag) Ziel: Praxisnahes Ethikframework 
kennenlernen, um KI-Herausforderungen 
bewusst zu meistern – im Beruf wie im Alltag 
 
Zielgruppe: Interessierte Mitarbeitende und 
Einzelpersonen 

 

Nutzung von KI Tools (1/2 – 1 Tag) 
 

Ziel: Einen Eindruck davon erhalten, welche 
digitalen / KI Tools eingesetzt werden können 
zur Optimierung / Vereinfachung der Arbeit 
(z.B. bessere Ausrichtung auf die Zielgruppe, 
Vereinfachung administrativer Tätigkeiten 
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u.ä.) Spielerische Auseinandersetzung mit 
dem Thema und Ideengenerierung sowie 
erste Schritte für die Umsetzung der Ideen.  
 
Zielgruppe: Personen, die sich im Betrieb um 
die strategische und betriebliche Weiterent-
wicklung kümmern.  

 

Up-skill your Prompting Skills (1/2 Tag) 
(Kooperation mit Noemi Frischknecht,  
Code Excursion) 

Ziel: Gemeinsam erfahren und erleben wir 
die Chancen und Herausforderungen von 
Generativen KI-Tools und üben, wie wir sie 
eƯektiv und chancengleichheitsorientiert 
einsetzen können.  
 
Zielgruppe: Frauen*, die mit technischem 
Selbstbewusstsein ihre digitalen 
Kompetenzen stärken und einen 
diskriminierungsfreien Blick auf KI und 
Sprache entwickeln wollen.  

 

Feedback einer Teilnehmerin: «Ich fand den KI Kurs mit Natalie Lerch-Pieper sehr erhellend und 
interessant. Die Infos zu den Hintergründen rund um KI und wie die Antworten jeweils entstehen 
waren äusserst wertvoll.» 
 

Mehr Referenzen auf der Webseite.  

Erarbeitung von Leitfäden / Good practices 
Gemäss individueller Vereinbarung 

 


